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Data da entrada da Solicitação: 23/02/2024 

 
Descrição da Solicitação: 
 
Olá, vimos por meio deste, solicitar para fins de pesquisa os seguintes dados: 
  
 Saúde da Pop Negra (Coordenação de Saúde da Pop Negra) 
  

1. De 2020 até 2023, quais ações foram desenvolvidas pela Secretaria de Saúde a 
respeito do tema “saúde da população negra” no Recife? 

2. Quais instrumentos a Secretaria de Saúde utiliza para a coleta de dados indicadores 
sobre a saúde da População Negra, no Recife? 

3. Existem indicadores para as comorbidades que acometem a população negra no 
Recife? 

4. De acordo com os dados coletados pelos serviços de saúde do município, podemos 
saber o quantitativo de pessoas negras por RPA no Recife? 

5. A Secretaria de Saúde possui o número ou uma estimativa aproximada, de quantas 
pessoas negras existem na cidade do Recife? 

6. Existem serviços de saúde específicos, destinados à População Negra, no Recife? 
 
No que diz respeito à Saúde Mental: 
  

1. De 2020 até 2023, quais ações com a temática “Saúde mental da População Negra” 
foram promovidas pela Prefeitura do Recife? 

2. A Prefeitura do Recife trabalha a temática “saúde mental da população negra” em 
parceria com organizações da sociedade civil e líderes comunitários? 

3. Como a Secretaria de Saúde capacita seus profissionais que atuam na saúde mental, 
para trabalharem a temática “saúde da população negra”? 

4. Os dispositivos de saúde mental, como o CAPS, dispõe de formação contínua em 
relação à saúde mental da população negra, para seus profissionais? se sim, quais? 

  
Resposta à Solicitação: 

 
Visando subsidiar resposta à demanda do Portal da Transparência - Protocolo:  

2024001480034009998 sobre informações para fins de pesquisa a respeito do Coordenação 
de Saúde da População Negra e à Política de Saúde Mental, seguem respostas abaixo:  

No que diz respeito à Coordenação de Saúde da População Negra: 
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1. De 2020 até 2023, quais ações foram desenvolvidas pela Secretaria de Saúde a 
respeito do tema “saúde da população negra” no Recife? 
 

Ações em 2020:   
● Reuniões mensais do Colegiado de Saúde da População Negra, envolvendo os 8 distritos 

sanitários. 
● Grupo de Trabalho (GT) Saúde da população negra. Fórum de Educação e Diversidade 

Étnico Racial – com os profissionais da Educação e coordenações distritais. 
● Oficina Pernambucana de Promoção à Saúde da População Negra – Junto à 

Coordenação Estadual de Saúde da População Negra.  
● Fórum Nordeste de Mulheres Negras – participação junto à sociedade civil.   
● Realização de cine debate com a juventude sobre Racismo e Racismo Estrutural. Expo 

Juventude Negra nas comunidades de Santa Luzia e Detran, ambas no Distrito IV. Roda 
de conversa no terreiro de Mãe Neta, em Água Fria, Distrito II.  

● 1° Realização de entrega de cestas básicas nas comunidades de terreiros do Recife, 
junto com a Gerência de Igualdade Racial e Conselho de Igualdade Racial do Recife. 

● Salas de discussão e lives debates como meio de aproximação com a população, bem 
como uma forma de capacitação da mesma sobre os temas relacionados à Saúde da 
População Negra. Os temas trabalhados foram: Saúde da População Negra e o COVID-
19; Saúde da População Negra em tempos de coronavírus; Espiritualidade e população 
negra; Escolarização da população negra; Auxilio Emergencial e população negra; 
Genocídio da população negra e a COVID-19; Como é ser uma mulher negra na frente 
de combate ao COVID-19.  

● Participação na Semana do Bebê, com as oficinas de turbantes, bonecas abayomi e 
orientação alimentar para populações vulnerabilizadas. 

● Reunião sobre as experiências da implementação do quesito raça cor nos formulários e 
sistemas de informações em saúde do Recife/ Local: Secretaria de Saúde de 
Salvador/BA. 

● Homenagem à Sony Santos no Parque 13 de Maio.  
● Construção da Cartilha Saúde nos Morros e Covid-19.  
● GT Saúde da população negra. 
● XVIII Fórum Perinatal do Recife - Debate e discussão sobre a temática: Maternidade 

Negra em Tempos de Pandemia, junto a profissionais de saúde e interessados na 
temática.  

● Reuniões Distritais com as Equipes do NASF para debate sobre a temática Racismo e 
Saúde 

● Reunião do comitê de estudos em mortalidade materna do Recife.  
● Participação na entrevista sobre Saúde da População Negra para a Instituição AME. 
● Palestra Ágora "Interseccionalidade no cuidado: Desafios em construção na Saúde 

Mental” Reunião do Comitê Estadual de Saúde da População Negra.   
● Encontro sobre Racismo na Saúde com alunos do curso de psicologia da FAFIRE. 
● Aula sobre Saúde da População Negra para alunos de Medicina da UPE. 
● Webinário - 15 anos da PNAIPDF (Política Nacional de Atenção Integral à Pessoa com 
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Doença Falciforme): onde chegamos e para onde queremos ir? 
● Live: Avanços e desafios na atenção à saúde da população Negra. Local: YouTube 

Afrosaúde. 
● Webinário Internacional sobre populações afrodescendentes - Moderação do debate 

sobre Análises e Recomendações sobre a Saúde da População Afrodescendente nas 
Américas no contexto da COVID - 19.  

● Segunda remessa da entrega de Cestas Básicas em todos os Distritos Sanitários. 
● Palestra: Hipersexualização da pessoa Negra.  
● Reunião do GT humanização do ciclo de atenção básica.  
● Roda de diálogo: Os impactos da crise sanitária sobre as populações negras: 30 anos do 

SUS, 13° Consciência Negra da UNICAP.  
● Reunião do GT Protocolo de Saúde da Mulher.   
● Evento FBV - Os impactos da COVID-19 na saúde da população negra.  
● Webinar: A COVID-19 segundo raça/cor: Reflexões sobre os impactos da pandemia na 

saúde da população negra - Núcleo de Saúde da População Negra de Jaboatão dos 
Guararapes convida.  

● Webpalestra: Saúde mental da população negra. Para a turma de R1 e R2 do Programa 
de Saúde Mental do IMIP.  

● Webinar Atividade Física e Saúde da População Negra - parceria com profissionais do 
PAC. 

 
Ações em 2021:   

● Realização do Fórum Perinatal do Recife sobre os impactos na saúde mental da mulher 
negra no período gravídico-puerperal. Público: 134 profissionais de saúde, gestores e 
público em geral. 

● Realização de seminário sobre masculinidades e saúde do homem negro. Público: 80 
profissionais de saúde, gestores e público em geral.  

● Realização de oficina sobre Turbantidade, raça e saúde. Público: Gestantes e familiares 
acompanhados pelo programa Mãe Coruja. 

● Realização de reuniões de colegiado com coordenações distritais. Público: 
Coordenações distritais.  

● Realização de rodas de conversa com os ACS sobre racismo. Público: 85 ACS. Realização 
do VII Ninar nos Terreiros – Semana do Bebê do Recife. Público: 64 profissionais de 
saúde, gestores e público em geral. 

●  Implementação do Programa de Combate ao Racismo Institucional. Público: Todas as 
secretarias da Prefeitura do Recife. 

● Construção e lançamento do Plano Municipal de Políticas de Promoção da Igualdade 
Racial do Recife. Público: 42 pessoas da sociedade civil em geral. Construção da 
Conferência Municipal de Políticas de Promoção da Igualdade Racial do Recife. Público: 
22 conselheiros/as do CMPPIR. 

● Núcleo de Cultura Afro-brasileira – Pátio de São Pedro. Participação na construção do 
texto informativo da logomarca da XV Conferência Municipal de Saúde do Recife, com 
participação de toda a sociedade civil.  
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● Implementação do Núcleo de Equidade em Saúde, com a participação de 5 
coordenações – População Negra, LGBT, População de Rua, PCD e População Privada de 
Liberdade.  

● Realização do Projeto Colorindo os Terreiros. Público: 84 pessoas LGBT e de 
comunidades de terreiro. 

 
 

Ações em 2022:  
● Realização de oficina sobre Turbantidade, raça e saúde. Público: 42 gestantes e 

familiares acompanhados pelo programa Mãe Coruja.  
● Realização de 11 reuniões de colegiado com coordenações distritais. Realização de 8 

rodas de conversa com os ACS sobre racismo. Público: 132 Agentes Comunitários de 
Saúde. 

● Realização do VIII Ninar nos Terreiros – Semana do Bebê do Recife. Público: 44 
profissionais de saúde, gestores e 101 pessoas do público em geral. 

● Implementação do Programa de Combate ao Racismo Institucional. Público: Todas as 
secretarias da Prefeitura do Recife.  

● Construção e lançamento do Plano Municipal de Políticas de Promoção da Igualdade 
Racial do Recife. Público: 42 pessoas da sociedade civil em geral.  

● 12 reuniões para Construção da Conferência Municipal de Políticas de Promoção da 
Igualdade Racial do Recife. Público: 22 conselheiros/as do CMPPIR.  

● Participação na construção do texto informativo da logomarca da XV Conferência 
Municipal de Saúde do Recife, com participação de toda a sociedade civil. Apresentação 
da Política de Saúde Integral da População Negra na XV Conferência Municipal de 
Saúde, Palestra magna com a temática: Racismo e Saúde. 

● 1 Reunião para Implementação do Núcleo de Equidade em Saúde. Com a participação 
de 5 coordenações – População Negra, LGBT, População de Rua, PCD e População 
Privada de Liberdade, na SEAB. 

● Realização do Projeto Colorindo os Terreiros. Público: 42 pessoas LGBT e de 
comunidades de terreiro.  

● Participação no 13º Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva (ABRASCÃO) em 
Salvador/BA.  

● Coordenação de mesas e apresentação da experiência PSIPN do Recife no cenário 
nacional. 

● 5 Reuniões do conselho municipal da mulher do Recife.  
● 3 Reuniões do conselho municipal de direitos humanos do Recife. 

 
 

Ações em 2023:  
● Reunião de articulação sobre proposta de cooperação com a UFPE, com o objetivo de 

construção de um curso de atualização sobre saúde da população negra, temas 
abordados: racismo e saúde. 
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● Planejamento da política educacional do museu da abolição - MAB, com o objetivo de 
construção da agenda anual do MAB, temas abordados: racismo e saúde. 

● Reunião do Conselho Municipal de Igualdade racial, com o objetivo de eleição do 
conselho municipal de políticas de promoção de igualdade racial, temas abordados: 
política e igualdade racial. 

● Reunião de articulação nacional da aliança pró-saúde da população, com o objetivo de 
construção de uma agenda conjunta com o Ministério de Igualdade Racial, temas 
abordados: Política Nacional de Saúde Integral da População Negra. 

● Reunião de articulação com área técnica em saúde da população negra de Ipojuca, com 
o objetivo de construção de uma agenda conjunta, temas abordados: Política Nacional 
de Saúde Integral da População Negra. 

● Ação de intervenção no combate à violência contra mulher, com o objetivo de fortalecer 
a câmara técnica de combate à violência contra mulher, temas abordados: violência 
contra a mulher. 

● Ação Ninar nos Terreiros, realizado nos terreiros: Terreiro Sete Flechas (DS III), Terreiro 
Asé Mangueira (DS V), Terreiro Ilê Oxum Deym Yalorixá (DS VI) e Terreiro Roça Oxaguiã 
Oxum Iponda (DS VII). Profissionais envolvidos: 55 profissionais e gestores de saúde, 
dentre eles, ACS, enfermeiros, ASACE, dentistas, técnicos de enfermagem, arte 
educadores, professores. Com o objetivo de Enfrentamento ao Racismo Religioso na 
Saúde, Racismo na infância e fortalecimento da identidade das crianças negras. 
Reconhecer os espaços dos terreiros como espaços de promoção na saúde e resgatar 
histórias africanas e afro-brasileiras para crianças, suas mães, comunidade, gestores e 
profissionais de saúde. Temas abordados: Racismo, educação em saúde bucal, 
orientação sobre arboviroses, amamentação materna. 

● Reunião Participação da coordenação da Política no Senado Federal sobre o 
enfrentamento ao câncer de colo de útero, com o objetivo de debater no Senado 
Federal, o enfrentamento do câncer de colo de útero no Brasil, uma doença que pode 
ser prevenida e tratada, mas que, infelizmente, tem alta prevalência de mortalidade e 
possui relação direta com as condições socioeconômicas da população feminina. Temas 
abordados: Câncer de colo de útero, importância da vacinação contra o HPV, exame 
Papanicolau. 

● Seminário Primeira Infância Antirracista (PIA), com o objetivo de abordagem sobre os 
impactos do racismo na primeira infância, racismo estrutural, sistêmico e institucional. 
Profissionais envolvidos:  Secretário de educação, representante da NIVEA, diretora da 
Escola de Ciências Jurídicas, representante da UNICEF, palestrantes, Profissionais de 
saúde, gestão, residentes, profissionais da educação, assistência social, sociedade civil. 
Temas abordados: Racismo na primeira infância, identidades e branquitude, racismo 
estrutural, sistêmico e institucional, saúde da criança negra. 

● Webinar: Estruturas da política de Estado para a população negra. Formação da 
pesquisa Enegrecendo Currículos, com o objetivo de analisar como as relações raciais 
são abordadas nos currículos dos cursos de medicina de Pernambuco. Estudos nacionais 
e internacionais apontam para a necessidade de descolonização dos currículos desta 
área, marcada por uma perspectiva técnico-científica eurocêntrica, masculina, 
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heteronormativa e cristã. Temas abordados: Temáticas sobre relações raciais, ensino 
antirracista. 

● Oficina de Turbantes, com o objetivo de fortalecer as identidades raciais e de genero, 
com as mulheres profissionais do sexo. Profissionais envolvidos: técnicos da vigilância 
da coordenação IST AIDS, saúde da população negra e saúde da população LGBT. Temas 
abordados: Racismo e LGBTfobias. 

● Roda de conversa CPTRA, com o objetivo de Trilhar caminhos para o desenvolvimento 
do respeito mútuo em toda a sociedade, sem a discriminação racial. Diante de uma 
denúncia de racismo sofrida por uma residente, a gestora do CAPS entrou em contato 
com a política de saúde da população negra para dialogar com os trabalhadores do 
serviço a respeito desta temática. Temas abordados: Racismo institucional, racismo na 
infância, consequências do racismo na saúde mental. 

● Encontro sobre memória, saúde da população negra e gênero da Jornada dos Saberes, 
com o objetivo de  contribuir na luta por direitos das comunidades periféricas da Região 
Metropolitana de Recife, com foco nas demandas de mulheres, jovens, negros, 
população LGBTQIA+ e populações de religiões de matrizes africanas afro-indígenas, 
temas abordados: agroecologia, juventudes, saúde da população negra e gênero na 
perspectiva de criar ações inovadoras nos seus territórios. 

● Reunião Grupo de Estudos Coletivo Vincular, com o objetivo de dialogar sobre raça, 
racialidade e interseccionalidade em ambientes acadêmicos e sobretudo fora da 
academia e dos impactos potentes dessa discussão. 

● Aula para estudantes de Moçambique, com o objetivo de apresentar sobre a Política de 
Saúde da População Negra, onde foi debatido a conjuntura da organização do sistema 
de saúde brasileiro, fazendo um recorte para a saúde da mulher negra, mortalidade 
materna, saúde reprodutiva e sexual e saúde mental. Profissionais envolvidos:  Parceria 
entre a Universidade Federal do Oeste do Pará-UFOPA, Prefeitura do Recife, com a 
Coordenação de Saúde da População Negra e com a Universidade de Moçambique. 

● Reunião Oficina de Turbantes, com o objetivo de trabalhar o empoderamento das 
mulheres negras. População alvo: Mulheres usuárias do espaço, gestantes, puérperas 
dos Distritos Sanitários I, IV, VI. Temas abordados: luta antirracista. 

● Seminário produzido pela Coordenação Estadual de Saúde da População Negra, com o 
objetivo de construção da valorização do protagonismo das mulheres negras no SUS, 
profissionais de saúde. População alvo: quilombos de vários municípios, como Recife, 
Região metropolitana e outros municípios.  Profissionais envolvidos: profissionais de 
saúde, gestores, sociedade civil, controle social, usuárias, quilombos. Temas abordados:  
a perspectiva da mulher negra no SUS. 

● Reunião com a Superintendência do Ministério da Saúde, com o objetivo de dar início a 
um projeto em parceria com o Centro Maria da Conceição, localizado no Morro da 
Conceição, este projeto é voltado para adolescentes e jovens na comunidade, para 
construção de espaços de saberes, principalmente no campo da saúde, e contará com 
a parceria dos ACS’s, para seu fortalecimento. Público alvo: profissionais de saúde, 
gestores, sociedade civil, controle social e usuárias. Profissionais envolvidos: 
Superintendência do Ministério da Saúde, a OAB PE, a Comissão de Igualdade Racial, a 
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Unicap, através do pró reitoria, as Coordenações Municipal e Estadual da Política de 
Saúde da População Negra, o Movimento Negro Unificado, e Centro Maria da 
Conceição. Temas abordados: racismo e saúde. 

● Reunião com a vice-prefeita Isabella de Roldão sobre o plano para população imigrante 
em Recife, com o objetivo de assinar o convênio entre a Prefeitura do Recife e a 
Universidade Federal Rural de Pernambuco para a elaboração do Plano Municipal de 
Políticas Públicas voltado para as pessoas migrantes e imigrantes. Com esta medida, 
tem-se o objetivo de fortalecer as políticas públicas com a construção de ações 
eficientes que garantam a participação desta população no município enquanto 
cidadão, contribuindo para o processo de integração social. Profissionais envolvidos: 
Secretarias de saúde, Educação, cultura, mulher, meio ambiente, direitos humanos, 
assistência social. Temas abordados: racismo e saúde. 

● 5ª Conferência Municipal de Juventude do Recife, com o objetivo de debater o tema 
"Construindo Caminhos para a Participação Juvenil". Público alvo: profissionais, 
gestores e juventude. 

● Reunião com a vereadora Elaine Cristina, com o objetivo de dialogar e discutir sobre a 
importância do Fórum Perinatal do Recife, um espaço que envolve diversas 
organizações e o estado para monitorar, pensar estratégias de redução da mortalidade 
materna e neonatal, além de incidir na atenção integral e de qualidade para as mulheres 
e crianças. 

● Reunião com a vice-prefeita Isabella de Roldão sobre Projeto de Telemonitoramento 
em Aleitamento Humano, com o objetivo de discutir sobre o projeto de 
telemonitoramento do aleitamento humano. Público alvo: profissionais e gestores. 

● Reunião do comitê de imigrantes, com o objetivo de discutir sobre o Plano Municipal 
de Pessoas em Situação de Imigração e Refúgio do Recife. Profissionais envolvidos: 
secretarias do comitê, UFRPE, usuários e OIM. Público alvo: profissionais e gestores. 

● Reunião com Prof. Rafael Moreira FIOCRUZ, com o objetivo de Planejar a Oficina de pré-
Congresso da ABRASCO. Público alvo: Professores FIOCRUZ, representante do 
movimento social e coordenação da Pol. Pop. Negra Recife. 

● Reunião do Comitê Estadual de Saúde da População Negra, com o objetivo de 
apresentar a nova coordenadora da Pol. Pop. Negra do estado; Ler e revisar o 
Regimento do Comitê Estadual de Saúde da População Negra. Público alvo: Gestores, 
representantes do movimento negro, representante do grupo de doença falciforme, 
representantes do Hospital das Clínicas, representante do coselho estadual de saúde. 

● Aula para Residência em Saúde da Família UFPE, com o objetivo de apresentar a Política 
Integral de Saúde da População Negra do Recife, temas abordados: racismo e saúde. 

● Seminário Mulheres Negras - Rede Brasil Afroempreendedor, com o objetivo de 
fortalecer a organização do empreendedorismo das mulheres negras do Recife. 
Profissionais envolvidos: Coordenação da Pol. Pop. Negra Recife, Secretária Executiva 
de Direitos Humanos do Recife, Secretário Executivo de Juventude do Recife, Gerência 
de Igualdade racial do Recife. Público alvo: Profissionais, gestores e sociedade civil. 
Comunidades contempladas: Mulheres negras empreendedoras do Recife. 
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● Oficina sobre o Guia de Tráfico de Pessoas, com o objetivo de validar o Guia para 
desenvolver uma resposta às vítimas do tráfico de pessoas em ambientes de assistência 
à saúde. Profissionais envolvidos: Coordenações das Políticas de Pop. Negra, LGBT, 
saúde da mulher e saúde da criança do Recife. 

● Aula para a graduação de enfermagem da UPE, com o objetivo de dialogar sobre a saúde 
da mulher negra. 

● Reunião com gestores da Política de Saúde da População Negra do Ministério da Saúde, 
com o objetivo de dialogar sobre a Política de Saúde da População Negra do estado de 
PE. Público alvo: Gestores e coordenadores da Política de Saúde da População Negra do 
estado de PE e municípios do estado. 

● Aula para a Residência de Saúde Mental do IMIP, com o objetivo de discutir sobre a 
Política de Saúde da População Negra. 

● Colegiado com as coordenações distritais da Pop Negra Recife, com o objetivo de 
organização do Projeto Saúde nos terreiros; planejamento 2023.2; visita as unidades de 
saúde; cursos sobre Racismo e Saúde; curso sobre DF.  

● Reunião Projeto ProMorar, com o objetivo de formar parceria com o Projeto ProMorar. 
Público alvo: Comunidades vulneráveis de Recife. 

● Reunião com Gerência do Distrito Sanitário VI, com o objetivo de apresentar a Política 
de Saúde da População Negra para a nova gerente do distrito. 

● Reunião sobre a Oficina Racismo na Saúde-Congresso ABRASCO junto à comissão 
organizadora do evento, com o objetivo de discussão sobre os últimos ajustes da 
oficina. 

● Lançamento do Guia para desenvolver uma resposta às vítimas do tráfico de pessoas 
em ambientes de assistência à saúde, com o objetivo de lançar o Guia para desenvolver 
uma resposta às vítimas do tráfico de pessoas em ambientes de assistência à saúde. 
Público alvo: Gestores e profissionais de saúde e assistência social do Recife, bem como 
de representantes do GT de Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas em Pernambuco (GT-
ETP), formado por órgãos de segurança, justiça e proteção ao migrante, além de 
instituições acadêmicas, governamentais e do terceiro setor. 

● Reunião Comitê Estadual de Saúde da População Negra, com o objetivo de Reler o 
Regimento do Comitê Estadual de Saúde da População Negra para aprovação final; 
Discutir sobre o III Encontro da Coordenação de Atenção à Saúde da população negra 
com as comunidades quilombolas. Público alvo: Gestores, representantes do 
movimento negro, representante do grupo de doença falciforme, representante do 
conselho estadual de saúde. 

● Reunião do Projeto Marta Almeida – Tradição Ancestral na Saúde do Corpo, da Emoção 
e do Racismo, com o objetivo de discutir sobre os objetivos do projeto e articular os 
encaminhamentos. Profissionais envolvidos: Gestores do MS e da prefeitura do Recife, 
residentes de saúde coletiva, representantes da OAB-PE, representante do Centro de 
Formação do Educador Popular Maria da Conceição. 

● Visita aos terreiros com o Projeto ProMorar, com o objetivo de articular junto aos 
referidos terreiros (Terreiro de Mãe Ana e Terreiro de Mãe Biuzinha - Coque), a 
realização do Ninar nos Terreiros em outubro e novembro. Profissionais envolvidos: 
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Residentes e profissionais do projeto ProMorar. Público alvo: Comunidade do entorno 
dos terreiros. 

● 1º Webinário Nacional da Saúde da População Negra: Racismo na Primeira Infância, com 
o objetivo de discutir o racismo na primeira infância. Profissionais envolvidos: Gestores 
de saúde e sociedade civil. 

● 1º Encontro de Mobilização para Promoção da Saúde no Brasil, envolvendo gestores e 
trabalhadores de todo o país. Com o objetivo de apoiar a implementação da Política 
Nacional de Promoção da Saúde a partir do compartilhamento de ideias e experiências, 
ampliação do diálogo, estímulo à gestão participativa e construção da agenda de 
territorialização da promoção da saúde no país. Profissionais envolvidos: Gestores, 
trabalhadores das Secretarias Estaduais e das Capitais, das áreas de Promoção da 
Saúde, Condições Crônicas Não Transmissíveis, Atividade Física, Alimentação e 
Nutrição, Saúde na Escola, Bolsa Família, entre outros parceiros da gestão pública, 
instituições de ensino, pesquisa e movimentos sociais. 

● Reunião com a gerência do Distrito Sanitário IV, com o objetivo de apresentar a Política 
de Saúde da População Negra para a nova gerente do distrito. Profissionais envolvidos: 
Gerência do distrito e mais 6 profissionais. 

● Colegiado Pop Negra Recife, com o objetivo de discutir sobre o Ninar nos terreiros e na 
construção dos indicadores. Profissionais envolvidos: Coordenadores distritais da 
População Negra em Recife. 

● Reunião sobre a Oficina da ABRASCO com o tema: Racismo na Saúde. Com o objetivo 
de discutir os últimos ajustes da oficina, envolvendo 13 profissionais e sendo uma 
oficina aberta ao público. 

● Reunião com o Comitê das Populações Imigrantes com o objetivo de Construir o Plano 
Municipal de Pessoas em Situação de Imigração e Refúgio do Recife. Profissionais 
envolvidos: 15, entre profissionais e gestores. 

● Posse dos conselheiros do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Segurança Cidadã 
2023-2025, com o objetivo de realizar a solenidade de posse dos conselheiros do 
Conselho Municipal de Direitos Humanos e Segurança Cidadã. Profissionais envolvidos: 
Profissionais e gestores.  

● Reunião do Colegiado das Políticas, com o objetivo de realizar o planejamento de 2023 
e 2024. Profissionais envolvidos: 23 profissionais de todas as coordenações de políticas 
e programas da SEAB. 

● Oficina: Racismo como uma crise mundial de Saúde Pública no Congresso da Abrasco, 
com o objetivo de construir a declaração sobre o racismo como uma crise global da 
saúde pública para ser compartilhada e assinada por pessoas e organizações nacionais 
e internacionais comprometidas nesse enfrentamento. Profissionais envolvidos: 100 
profissionais.  

● Palestra sobre direitos reprodutivos e sexuais de mulheres negras, com o objetivo de 
levar conhecimento aos estudantes acerca dos direitos reprodutivos e sexuais de 
mulheres negras. Profissionais envolvidos: 3 palestrantes convidados. 
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● Palestra sobre cisheteronormatividade nos campos de saúde pública - Mesa temática, 
no congresso da ABRASCO, com objetivo de debater acerca do tema nos campos de 
saúde pública. Profissionais envolvidos: 4 palestrantes. 

● Tenda de Cuidados no Congresso da Abrasco, com o objetivo de dialogar sobre as 
religiões de matrizes africanas. Profissionais envolvidos: Diversos profissionais 
vinculados à UFPE, educadores populares e líderes de religião matriz africana. 

● 562ª Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde CES/PE, com o objetivo de 
debater acerca de pautas relevantes para a gestão em saúde pública. Profissionais 
envolvidos: 13 conselheiros.  

● 22ª Conferência do Observatório Internacional Democracia Participativa - OIDP, com o 
objetivo de desenvolver, implementar e divulgar experiências sobre democracia 
participativa e deliberativa a nível local em uma perspectiva de cooperação e 
solidariedade internacional. Profissionais envolvidos: Diversos profissionais de saúde, 
gestores e sociedade civil. 

● IX Simpósio Brasileiro de Doença Falciforme, com o objetivo de retomar e reestruturar 
o fluxo da Política de Cuidado Integral aos pacientes com Doença Falciforme. 
Profissionais envolvidos: Gestores, profissionais de saúde, pesquisadores e sociedade 
civil. Audiência pública para implementação do Estatuto da Igualdade Racial do Estado 
de Pernambuco, com o objetivo de debater a Lei nº 18.202/2023 que institui o Estatuto 
da Igualdade Racial e de Combate à Intolerância Religiosa de Pernambuco. Profissionais 
envolvidos: Diversos profissionais das variadas áreas. 

● Ação de Saúde no Terreiro Asé Omó Obó Itolôfum, com o objetivo de usar o terreiro 
como espaço de promoção de saúde. PÚBLICO ALVO: Moradores da área de 
abrangência do terreiro. Profissionais envolvidos: Em torno de 20 profissionais, entre 
Equipe de vacinação; equipe de teste rápido (HIV, Hepatites B, C e Sífilis); equipe de 
saúde bucal; professor da academia da cidade; Política de Saúde da População negra do 
DS I e municipal; ProMorar.  

● Ninar nos terreiros, com o objetivo de utilizar o terreiro de usar o terreiro como espaço 
de promoção de saúde na primeira infância. Profissionais envolvidos: Política de Saúde 
da População Negra do Recife e do DS VIII, nutricionista, residentes, e-multi DS VIII, 
contadora de histórias.  

● Evento da Fiocruz PE - Dados Epidemiológicos de Saúde da População Negra, com o 
objetivo de discutir os dados epidemiológicos da população negra de Recife e 
Pernambuco. Profissionais envolvidos: Gestores, profissionais de saúde e estudantes.  

● Reunião Regional de Ação Intersetorial e Equidade em Saúde - Organização Pan-
Americana de Saúde (OPAS), com o objetivo de promover trocas de experiências e 
conhecimentos sobre intersetorialidade e equidade, que possam levar a melhorias na 
saúde. Nesse evento, o “Ninar nos Terreiros” foi selecionado e apresentado como uma 
experiência exitosa. Profissionais envolvidos: Diversos gestores e profissionais de saúde 
de todo o mundo. 

● Evento: Racismo e Saúde, com o objetivo de debater os impactos do racismo na saúde. 
● Seminário Nacional de Políticas de Educação em Saúde da População Negra, com o 

objetivo de discutir coletivamente ações que visam fortalecer a educação e a saúde da 
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população negra. Profissionais envolvidos: Diversos profissionais da academia, da 
assistência e da gestão. 

● Formação do Conselho Municipal da Mulher, com o objetivo de promover formação 
política para mulheres. Profissionais envolvidos: 76 conselheiras. 

● Roda de debate sobre Equidade e Inclusão nos Programas de Residência em Saúde: 
desafios e estratégias a serem desenvolvidas, com o objetivo de discutir a importância 
da equidade nos programas de residência. Profissionais envolvidos: Diversos 
profissionais de saúde. 

● Palestra no Instituto Maria da Penha (IMIP), com o objetivo de dialogar sobre os 
impactos da violência na saúde da mulher negra. Profissionais envolvidos: Responsáveis 
pelo Instituto Maria da Penha e coordenadora da Política de Saúde da População Negra 
do Recife. 

● Colegiado da Política da População Negra do Recife, com o objetivo de realizar o balanço 
das atividades de 2023 e 2024. Profissionais envolvidos: 7 profissionais, incluindo 
coordenadores e residentes. 

 
 

2. Quais instrumentos a Secretaria de Saúde utiliza para a coleta de dados indicadores 
sobre a saúde da População Negra, no Recife? 
 
São utilizados dados a partir do quesito raça/cor, provenientes de fontes como o e-
SUS APS, Secretaria Executiva de Vigilância em Saúde (SEVS), Prontuário Eletrônico do 
Cidadão (PEC), além de informações desagregadas de outros indicadores de saúde. A 
pactuação de indicadores de monitoramento da Saúde da População Negra está no 
planejamento para o ano de 2024. 

 
3. Existem indicadores para as comorbidades que acometem a população negra no 

Recife? 
 
As informações sobre comorbidades são obtidas por meio das políticas e programas 
em saúde, assim como pelos dados coletados pelo Modelo de Atenção às Condições 
Crônicas (MACC) e pelo Previne Brasil. 
 

4. De acordo com os dados coletados pelos serviços de saúde do município, podemos 
saber o quantitativo de pessoas negras por RPA no Recife? 
 
Sim, os dados extraídos em março de 2024, pelo e-SUS APS (Sistema de Informação 
em Saúde para Atenção Primária), através do quesito raça/cor por autodeclaração, 
apresentam o total de população negra (preta e parda) cadastrada de acordo com a 
cobertura da Estratégia de Saúde da Família em cada Região Político Administrativo 
(RPA) do Recife.  Segue abaixo na tabela 1, o total de pessoas negras (pretas e pardas) 
cadastradas por RPA:  
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Tabela 1 - Quantitativo da população negra cadastrada  
 

RPA  Pessoas pretas  Pessoas pardas 
Total de pessoas 
negras ( pretas e 

pardas)  

RPA 1   8.364 69.965 78.329 

RPA 2  19.312 105.389 124.701 

RPA 3 17.428 161.981 179.409 

RPA 4 12.652 104.125 116.777 

RPA 5 18.174 126.184 144.358 

RPA 6   17.912 158.886 176.798 

TOTAL 93.842 726.530 820.372 

Total de pessoas negras cadastradas pelos serviços de saúde no município de Recife  

Fonte: esus.recife.pe.gov.br / março 2024  

 
 

5. A Secretaria de Saúde possui o número ou uma estimativa aproximada, de quantas 
pessoas negras existem na cidade do Recife? 
 

 
A Secretaria de Saúde fundamenta suas análises nos dados do Censo do IBGE. 

Segundo o Censo 2022, foram identificadas 905.101 pessoas negras na cidade do 
Recife através da autodeclaração do quesito raça/cor. Deste total, 182.546 são pretos 
e 722.555 pardos. Logo, a população negra representa 60,8% da população recifense. 
 
Fonte: https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/ 
 
 

6. Existem serviços de saúde específicos, destinados à População Negra, no Recife? 
 
A proposta da Política Municipal de Atenção à População Negra não é a segregação de 
grupos populacionais, mas sim a atuação com base nos princípios da integralidade e 
universalidade, prestando atenção à saúde da população de forma equânime, com um 
olhar antirracista, integral e acolhedor. Nesse sentido, não existem serviços de saúde 
específicos destinados exclusivamente à população negra no Recife. 

https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/
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No que compete à Política de Saúde Mental: 
 

1. De 2020 até 2023, quais ações com a temática “Saúde mental da População Negra” 
foram promovidas pela Prefeitura do Recife? 

 
 

1) Realização de Capacitações em parceria com a Secretaria Executiva de Vigilância a 
Saúde do Recife (SEVS) em todos os Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) da Rede 
de Atenção Psicossocial (RAPS) sobre notificação de violências interpessoais e 
autoprovocadas, com ênfase nos registros de violências de cunho racial e na 
autodeclaração. (2020,2021,2022 e 2023) 

2) Realização de discussões sobre atenção à saúde integral e determinantes 
biopsicossociais de populações específicas (População Negra, População LGBTQIAPN+ 
entre outras) em fóruns distritais de saúde mental. (2020,2021,2022 e 2023) 

3) Realização de oficinas sobre o registro do perfil socioeconômico e racial, além de 
registro de procedimentos para todas as equipes vinculadas aos CAPS. 
(2020,2021,2022 e 2023) 

4) Participação como coordenação do curso sobre acolhimento em saúde mental em 
parceria com a Policlínica Lessa de Andrade, onde foram capacitados profissionais da 
atenção básica sobre acolhimento a população Negra, LGTBQIAPN+ e demais 
populações. (2020,2021,2022 e 2023). 

5) Palestra Ágora "Interseccionalidade no cuidado: Desafios em construção na Saúde 
Mental" Reunião do Comitê Estadual de Saúde da População Negra. Encontro sobre 
Racismo na Saúde com alunos do curso de psicologia da FAFIRE. (2020). 

6) Webpalestra: Saúde mental da população negra. Para a turma de R1 e R2 do Programa 
de Saúde Mental do IMIP. (2020) 

7) Realização do Fórum Perinatal do Recife sobre os impactos na saúde mental da mulher 
negra no período gravídico-puerperal. Público: 134 profissionais de saúde, gestores e 
público em geral. (2021). 

8) Roda de conversa CPTRA, com o objetivo de Trilhar caminhos para o desenvolvimento 
do respeito mútuo em toda a sociedade, sem a discriminação racial. Diante de uma 
denúncia de racismo sofrida por uma residente, a gestora do CAPS entrou em contato 
com a política de saúde da população negra para dialogar com os trabalhadores do 
serviço a respeito desta temática. Temas abordados: Racismo institucional, racismo na 
infância, consequências do racismo na saúde mental. (2023) 

9) Ações de Saúde Mental para a População Negra (2023) 
10) Aula para estudantes de Moçambique, com o objetivo de apresentar sobre a Política 

de Saúde da População Negra, onde foi debatido a conjuntura da organização do 
sistema de saúde brasileiro, fazendo um recorte para a saúde da mulher negra, 
mortalidade materna, saúde reprodutiva e sexual e saúde mental. Profissionais 
envolvidos: Parceria entre a Universidade Federal do Oeste do Pará-UFOPA, Prefeitura 



 

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 
SECRETARIA DE SAÚDE DO RECIFE 

SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENÇÃO BÁSICA 
 

do Recife, com a Coordenação de Saúde da População Negra e com a Universidade de 
Moçambique. (2023) 

 
2. A Prefeitura do Recife trabalha a temática “saúde mental da população negra” em 

parceria com organizações da sociedade civil e líderes comunitários? 
 

Resposta: De acordo com a portaria 3.088 (2011, art.2, p.VII) a Rede de Atenção 
Psicossocial (RAPS) possui como diretriz o desenvolvimento de atividades no território, 
que favoreça a inclusão social com vistas à promoção de autonomia e ao exercício da 
cidadania, cabendo aos CAPS a referência de atenção psicossocial de base territorial. 
Em vista de tal prerrogativa, os CAPS desenvolvem ações territoriais de cuidado em 
parceria com os principais pontos de atenção à saúde e espaços comunitários, como 
centros religiosos, escolas, referências comunitárias, entre outros. As assembleias 
realizadas nos serviços de saúde mental são abertas à comunidade, onde são 
discutidos determinantes sociodemográficos, raciais e econômicos que dialogam com 
a prevenção e promoção à saúde. 

 
3. Como a Secretaria de Saúde capacita seus profissionais que atuam na saúde mental, 

para trabalharem a temática “saúde da população negra”? 
            

Resposta: A capacitação de profissionais é realizada em parceria com a Coordenação 
de Saúde da População Negra, Secretaria de Vigilância à Saúde de mais políticas e/ou 
instituições. 

 
 

4. Os dispositivos de saúde mental, como o CAPS, dispõe de formação contínua em 
relação à saúde mental da população negra, para seus profissionais? se sim, quais? 

 
Resposta: As ações de saúde mental para população negra são realizadas de maneira 
articulada, sendo inseridas na política de saúde da população negra, em ações de 
formação permanente, conforme descrições do item 1. 
 
 
Recife, 19 de março de 2024. 
 

 
Núcleo de Informação, Inovação, Monitoramento e Avaliação da Atenção Básica 

 
 


